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ACERCA DE ESTE MANUAL

N

Este manual nace con la intencion de servir de ayuda a todos aquellos tutores y
tutoras que intentan dar lo mejor de si mismos para que sus grupos tomen
conciencia del valor de la unidad, la cooperacion, la solidaridad y el respeto
mutuo.

Estas dinamicas tienen como objetivo trabajar las competencias emocionales
personales y proyectarlas en el grupo clase. Por tanto, en esta guia descubriras
treinta dinamicas de grupo repartidas en cinco categorias: presentacion,
autoconocimiento, autocontrol, autonomia y habilidades sociales.

Todas las dinamicas que te presento las he realizado en los mas de doce anos
que he sido asignado como tutor de un grupo clase. Se trata de una seleccion de
dinamicas que me han servido para crecer como tutor y también para que mis
alumnos adquieran conciencia de grupo.

Espero que estas dinamicas te sirvan en tu desempeno y logren mejorar la
convivencia de tus tutorandos.

SANTIAGO MOLL
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"Para manejarte a t1 mismo,
usa la cabeza;
para manejar a otros,

usa el corazon."

- Eleanor Roosevelt




SABIAS QUE... N

La dinamica de grupo estudia las fuerzas que afectan la
conducta de los grupos, comenzando por analizar la

situacion grupal como un todo con forma propia.

Del conocimiento y la comprension de este todo y de su
estructura, aparece el conocimiento y comprension de
cada uno de los aspectos particulares de un grupoy de

sSUus compohnentes.






SEGUNDA PARTE
DINAMICAS DE GRUPO

a S




"INDIVIDUALMENTE
SOMOS UNA GOTA,

JUNTOS, UN OCEANO."




DINAMICAS DE PRESENTACION ’E

1. {\VERDAD O MENTIRA?

2. ;VAYA TELA!

3. LA MEMORIA DE ELEFANTE

4. COMPANEROS HASTA EN LA SOPA
5. EL CIRCULO MAGICO
6.DELA"A"ALA"Z"



1. DINAMICAS DE PRESENTACION

Titulo: (Verdad o mentira?

ANTES DE LA ACTIVIDAD

Material: -

Distribucion: Sentados formando un circulo.

Duracion: 45’

Objetivo: Conseguir que los alumnos aprendan algo sobre su tutor y el resto de companeros de una forma amena, divertida y relajada.
DURANTE LA ACTIVIDAD

El tutor es quien empieza su presentacion llevando a cabo tres afirmaciones. De estas tres afirmaciones, dos son verdadera y una es falsa.
Por ejemplo:

- Tengo un hermano que trabaja en Africa con una ONG.

- Mi comida preferida es el arroz.

- Soy muy aficionado a las peliculas de misterio.

Una vez realizadas las tres afirmaciones, hay que descubrir cudl de ellas es falsa y cuales son verdaderas.

Cuando los alumnos sepan las dos afirmaciones verdaderas, el tutor puede contar una breve historia sobre cada una de ellas.

A continuacion, el tutor da unos minutos para que cada alumno piense dos afirmaciones verdaderas y una falsa. Transcurridos los minutos, los
alumnos son los que hacen las afirmaciones al resto del grupo.

Consejo:

Para evitar que todos los alumnos respondan al mismo tiempo, una buena opcién seria que fuera el alumno que tiene, por ejemplo, a su derecha
el que se encargue de adivinar cudles son las afirmaciones verdaderas y cual la falsa. De esta manera todos los alumnos pueden intervenir por
igual.

En funcién de la cantidad de alumnos de un grupo se puede optar por una sola afirmacion verdadera en lugar de dos.

DESPUES DE LA ACTIVIDAD

(Para qué crees que sirve esta actividad?

¢De qué crees que sirve conocer mejor a las personas?
(Crees que conociendo mejor a las personas se daran menos conflictos en el aula?



LOS 4 PASOS PARA CONTAR LA
HISTORIA PERFECTA A TUS ALUMNOS

PERSONA JOKE FORMULA, de Kevin Rogers



LA INCREIBLE HISTORIA
DE LA HOJA EN BLANCO

©

Un ejemplo para contar una historia
siguiendo los cuatro pasos
de la PERSONA FORMULA JOKE



1. IDENTIDAD

Hace 15 afios que ejerzo como docente en institutos de secundaria como
profesor de Lengua Castellana y Literatura. Pero antes de ser docente
también fui estudiante. Y bastante bueno, debo afadir. En mi etapa en el
instituto recuerdo que en los tres primeros cursos las calificaciones que

habia obtenido eran francamente buenas. Uno de mis suefios era, sin duda,

poder acabar mis cuatro afos e irme a estudiar la carrera de Filologia

Hispanica. Habia decidido convertirme en filélogo y vivir de la profesion que

ensefia el resto de profesiones: la profesion de docente. Pero...




2. Adversidad

Pero durante el ultimo curso de mi etapa en el instituto sucedid algo que ni en el peor de los casos
me habria podido imaginar. En ese ultimo curso vino a impartir la asignatura de Lengua Espafiola
una nueva profesora. Era una profesora con una forma muy particular de ensefar y, a la vez, una
docente muy exigente.

¢Qué sucedié entonces? Sucedié que suspendi la asignatura en la primera y en la segunda

evaluacion. Un dia, al finalizar la clase de lengua con esta profesora, me armé de valor y le pedi si

tenila un minuto para hablar conmigo. Ella me dijo que si y me pregunté qué queria.

Yo le dije que estaba muy desanimado porque era incapaz de conseguir el nivel necesario para
aprobar su asignatura. El hecho de no aprobar en el mes de junio implicaba que no podria acceder a
la prueba de acceso que se hace en junio para ir a la universidad. Ella me escuchd con atencidn
asintiendo en todo momento la cabeza y mirdndome fijamente a los ojos.

Al acabar de decir lo que tenia que decirle, fue ella quien tomé la palabra y me dijo algo que no iba

a olvidar en mi vida. Algo que recordaré siempre. Esto fue lo que me dijo:




3. Descubrimiento
“Sabes por qué no has aprobado ninguna de las evaluaciones de mi
asignatura? Pues no las has aprobado por una sencilla razén: porque no

confias lo suficientemente en ti, porque tu cabeza se niega a aceptar que

eres lo suficientemente listo y trabajador como para aprobar mi asignatura y

todas las asignaturas que se te pongan por delante.

As( que esclichame bien porque quiero que hagas algo no para mi, sino para
ti. Lo que quiero que hagas es lo siguiente: coge una hoja de papel en blanco
y escribe en ella el siguiente mensaje: Hoy he decidido que aprobaré la

ultima evaluacion de lengua castellana e iré a la universidad”. Y asi lo hice.




4. Sorpresa

Esa mismo tarde cogi un papel y escribi lo que me hablia dicho mi profesora de lengua. Lo escribi y lo puse

frente a mi escritorio. Nunca le podré agradecer a mi profesora de lengua esas palabras. Nunca podré

agradecer a mi profesora de lengua lo mucho que me ayudé aquella frase.

Finalmente, aprobé la ultima evaluacion de la asignatura de lengua espafiola y pude realizar las pruebas
que dan acceso a la universidad. Pero aqui no acaba esta historia. éSabéis cudl fue la nota que obtuve de
lengua espariola en el examen de acceso a la universidad? La nota que obtuve fue un 8.5/10.

éPero sabéis qué fue lo mds sorprendente? Que esa nota fue la calificacién mas alta que obtuve de todas
las asignaturas que realicé en la prueba de acceso para la universidad.

A veces pienso que si ahora estoy aqui con vosotros ddndoos esta clase y contdndoos esta historia es
gracias a esa profesora de lengua y a ese papel que escribi y que me ensefid lo poco que nos conocemos, lo
poco que nos valoramos a nosotros mismos, lo poco que confiamos en nosotros mismos.

Asi que, cuando suspenddis la primera y la segunda evaluacion de mi asignatura, no habléis conmigo.
Simplemente coged una hoja en blanco y escribid... Bueno, creo que ya sabéis lo que debéis escribir, ¢no es

asi?




DINAMICAS DE ﬁ
AUTOCONOCIMIENTO

7. SIGUE LA PISTA
8. EMOCIONES A FLOR DE PIEL

9. ;COMO SOY? ;COMO ME VEN?
10. ;.CON CEBOLLA O SIN CEBOLLA?
11. LA MALETA

12. LA DIANA



DINAMICAS
DE AUTOCONTROL

13. SE VENDE, SE COMPRA
14. ;Y TU QUE HARIAS SI...?

15.;NO HAY COLOR!

16. PiO, PIO

17.;TU VALES MUCHO!

18. TARJETA ROJA, TARJETA VERDE



DINAMICAS DE AUTONOMIA *

19. LA PRIMERA MARAVILLA DEL MUNDO
20. EL REY DEL SILENCIO

21. COMPANEROS ENTRELAZADOS

22. ;QUE MORRO!

23. HABLANDO SE ENTIENDE LA GENTE
24.;QUE CABEZA LA MIA!



20. DINAMICAS DE AUTONOMIA
Titulo: El Rey del Silencio

ANTES DE LA ACTIVIDAD

Material: Objetos cotidianos para hacer ruido.

Distribucion: Se coloca una silla sobre cuatro mesas a modo de trono junto a la pizarra, por ejemplo.
Duracion: 40°

Objetivo: Valorar el silencio como un elemento facilitador de la comunicacion.

DURANTE LA ACTIVIDAD

El tutor inicia la actividad explicando la importancia que en ocasiones tiene el silencio. A continuacion, pide a los alumnos que cierren los ojos y
en absoluto silencio escuchen con atencioén los ruidos del ambiente. Transcurridos unos segundos, los alumnos deben decir qué sonidos han
reconocido que en condiciones normales pasan desapercibidos.

Seguidamente, el tutor vuelve a pedir que cierren de nuevo los ojos. Con los ojos cerrados y en absoluto silencio el tutor hara ruidos con objetos
cotidianos (llaves, boligrafo que cae al suelo, teclas de un ordenador, bolsa de plastico...) y los alumnos deberdn adivinar el objeto con el que se
relaciona el ruido.

La segunda parte de la actividad tiene por protagonista al Rey del Silencio. El tutor nombrara a un alumno para que se convierta en el Rey del
Silencio, que se sentara en el trono que se ha improvisado. Sentado en su trono, el Rey del Silencio pronuncia el nombre de uno de sus subditos,
en este caso un companero de clase.

Este alumno debera acercarse al trono del rey con el mas absoluto silencio. Si yendo hacia el trono hace ruido, volvera a sentarse y el rey llamara
a otro subdito. Si uno de los subditos consigue llegar sin hacer ruido, el Rey del Silencio quedara destronado y la clase tendra un nuevo rey que
volvera a llamar a un subdito.

Consejo:

Se puede optar por elegir como Rey del Silencio a un alumno con una conducta disruptiva en el aula.
DESPUES DE LA ACTIVIDAD

(En qué momentos crees que es importante que haya silencio en el aula?

{Qué problemas puede causar en determinados momentos que haya mucho ruido en el aula?
(En qué situaciones valoras que haya silencio en el aula?
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DINAMICAS DE
HABILIDADES SOCIALES

25. SE ADMITEN SUGERENCIAS
26.NAM!
27.iSOIS UNA MAQUINA!

28.25 x 4
29. LA PELOTA MENSAJERA
30. (. TIENES UNA MONEDA?




28. DINAMICAS DE HABILIDADES SOCIALES

Titulo: 25 x 4 |_-, ]

ANTES DE LA ACTIVIDAD

Material: Una caja que contenga 25 objetos diferentes, una plantilla por grupos para que anoten los objetos de la caja.

Distribucion: Los alumnos se distribuyen en grupos de 4-5

Duracioén: 40’

Objetivo: Reflexionar sobre la conveniencia de trabajar en equipo para solucionar los problemas de forma satisfactoria.

DURANTE LA ACTIVIDAD

El tutor entra en el aula con una caja e informa a sus alumnos que dentro de esta caja hay 25 objetos, todos ellos diferentes. A continuacion, se
divide la clase en grupos de 4-5 alumnos.

Formados los grupos, el tutor informa que cada grupo tendra tan sélo 15 segundos para ver los objetos de la caja.

El tutor dejara unos minutos para que cada grupo prepare una estrategia. Por turnos, cada grupo mirara el contenido de la caja durante el
tiempo fijado por el tutor, es decir, 15 segundos. Transcurrido ese tiempo, el grupo escribird en un papel los objetos que ha visto dentro de la caja.
Tras haber pasado todos los grupos, el tutor proyectara o escribira en la pizarra los 25 objetos y cada grupo marcara los objetos que coincidan
con la lista del tutor.

Consejo:

Para la correccion se puede optar por que cada grupo compruebe la lista de otro grupo.
DESPUES DE LA ACTIVIDAD

{Qué has aprendido en esta actividad?

¢Cual ha sido la estrategia que mas te ha gustado?
(Crees que trabajar en equipo facilita resolver los problemas de manera mas sencilla? ;Por qué?






¢ Te ha gustado la muestra gratuita?
Si es asi, puedes acceder al ebook
haciendo click en el icono de la tienda.

iGRACIAS!

Porque leer siempre, siempre nos hace mejorese..
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